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»,Celem wszystkich szkét jest (...)
nie tylko rozwijanie umystow

za pomocg nauki i umiejetnoSci,
lecz przede wszystkim
uszlachetnienie serc i dusz.”
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WSTEP

1. Zatozenia programu.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty zakiada, ze celem wychowania jest wszechstronny
rozwoj osobowosciowy, psychiczny i intelektualny uczniéw przy jednoczesnym podejmowaniu dziatan

chronigcych ich przed zagrozeniami. Program opiera sie na nastepujgcych zatozeniach:

Zalozenie 1.

Celem wychowania realizowanego w szkole jest uczen dojrzaty na miare fazy rozwojowej, w ktorej sie
znajduje. Dojrzato$¢ osigga sie w czterech sferach:

1. fizycznej

2. psychicznej (w tym miedzy innymi emocjonalnej i intelektualnej)

3. spotecznegj
4

duchowej.

Zalozenie 2.
Powyzszy cel osiggany jest w drodze dziatan wychowawczych, gdzie ,wychowanie” nalezy rozumie¢

jako proces wspierania ucznia w rozwoju.

Zalozenie 3.
Aby zwiekszy¢ skutecznosé¢ dziatan wychowawczych oraz zapobiegaé negatywnym czynnikom ryzyka
podejmowane sg dziatania profilaktyczne, gdzie ,profilaktyke” nalezy rozumieé jako interwencje

wzmachiajgca, korygujacg i uzupetniajacg wychowanie.

Zalozenie 4.
Podejmowane w szkole przedsiewziecia wychowawcze i profilaktyczne poddawane sg systematycznej
analizie i ocenie, co stanowi wartosciowy materiat diagnostyczny do opracowania Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty bedzie realizowany przez dyrekcje szkoty, pedagoga,
pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego oraz wszystkich nauczycieli przy wspoétudziale
niepedagogicznych pracownikéw szkoty a takze przy wsparciu rodzicow i prawnych opiekunéw ucznidéw
oraz innych podmiotéw wspétpracujacych ze szkotg w ramach dziatah opiekunczo- wychowawczych.
Jest on poddawany corocznie aktualizacji i modyfikacji, ktére wynikajg ze zmian w otaczajacej nas
rzeczywistosci jak i zmian w zakresie obowigzujgcego prawa a takze przeprowadzanej analizy. Dlatego
tez stanowi on m.in. podstawe do opracowywania przez wychowawcow plandéw wychowawczo-

profilaktycznych na dany rok szkolny.
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2. Podstawa prawna programu wychowawczo-profilaktycznego.
Podstawe prawng Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego stanowig nastepujgce
dokumenty:

— Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz. 483 ze zm.).

— Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych z
20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

— Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

— Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

— Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

— Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

— Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).

— Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

— Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 987).

— Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst jedn.: Dz.U.
z 2020 r. poz. 1604).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdéinego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdélnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej
szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

— Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025.

—  Statut Zespotu Szkét nr 1.

— Standardy Ochrony Matoletnich

3. Specyfika szkoty

Zespot Szkét nr 1 im. KEN w N. Sgczu tworzg V. Liceum Ogolnoksztatcgce, Technikum nr 1 oraz
Branzowa szkota |. stopnia nr 1 - wielozawodowa. Sg to szkoly ponadpodstawowe. V. Liceum
Ogodlnoksztatcace obejmuje 4-letnie liceum po szkole podstawowej. Natomiast Technikum nr 1 to 5-
letnie technikum po szkole podstawowej. Profile w danym typie szkoly dajg mozliwos¢ nauki
przedmiotéw na poziomie podstawowym jak i rozszerzonym. Kazdy uczen moze ksztatci¢ sie
wszechstronnie a jednoczesnie z uwzglednieniem osobistych preferenc;i.

Obok wiedzy ogdlnej przekazujemy uczniom wiedze i umiejetnosci zawodowe (gastronomiczne i
hotelarskie), dzieki czemu sg oni dobrze zorientowani w najnowszych osiggnieciach nauki zwigzanych
z ich profilem ksztatcenia i przygotowani do pracy w okre$lonej specjalnosci. W czasie nauki uczniowie
odbywajg praktyki w warsztatach szkolnych oraz zaktadach gastronomicznych i hotelarskich zdobywajgc

doswiadczenie w rzeczywistych warunkach funkcjonowania instytucji i przedsiebiorstw oraz
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zaznajamiajac sie ze zmieniajgcym sie rynkiem pracy.

Zadaniem szkoty jest wyposazenie uczniow w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i
zdolnosci, dostarczenie aktualnych informacji o wspotczesnym swiecie oraz wiadomosci o swiatowej
kulturze, historii i naturalnym srodowisku, umozliwienie startu w doroste zycie oraz podjecia studiow,
wdrazanie do samoksztatcenia i pracy nad sobag przez cale zycie, rozwijanie wlasnej aktywnosci
oraz rozwijanie samodzielnego i krytycznego myslenia. Szkota reaguje ponadto na pojawiajgce sie
zagrozenia, dostarcza uczniom adekwatnych informacji na temat skutkéw zachowan ryzykownych a
tym samym chroni ich przed zagrozeniami rozwoju.

Zadania opiekunczo-wychowawcze szkoty i rodziny wspiera internat dla dziewczat. Dziatania
wychowawcze internatu ukierunkowane sg na stworzenie atmosfery dobrego domu, zapewnienie
optymalnych warunkéw do uczenia sie, ksztattowanie waznych umiejetnosci zyciowych oraz postaw
poszanowania dla wartosci uniwersalnych i patriotyzmu. W internacie dziata samorzad wychowanek,
wnoszgcy wiasne postulaty i inicjatywe w organizacje zycia w placowce.

Zespot Szkét nr 1 dziata w oparciu o szacunek i porozumienie pomiedzy nauczycielami, uczniami i
rodzicami. Gwarantuje respektowanie takich zasad jak akceptacja, tolerancja i poszanowanie ludzkiej

godnosci.
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4. Misja szkoty

Ksztattowanie umystow mtodych ludzi poprzez
wydobycie ukrytych w nich zdolnosci 1 wychowywanie na
swiadomych obywateli o ugruntowanej postawie
patriotycznej w poczuciu tolerancji i swiadomosci

kulturowej.

5. Wizja szkoty

- Szkofa jako placéwka oswiatowa silnie powigzana ze $rodowiskiem lokalnym i nowoczes$nie
administrowana.

- Szkofa, ktéra sama opracowuje autorskie wersje programu, respektujgc standardy krajowe oraz
potrzeby edukacyjne srodowiska lokalnego.

- Szkofa, w ktérej wiekszos¢ zaje¢ jest prowadzona metodami aktywizujgcymi.

- Nauczyciel pracuje w zespotach przedmiotowych, stale podnosi swoje kwalifikacje, jest
przygotowany do prowadzenia zmian programowych.

- Rada Pedagogiczna pracuje wspdlnie z dyrekcja w ramach stalego procesu tzw. rozwoju
organizacyjnego szkoty tj. ciggtych przeksztatcen koncepcji, programu, organizacji zaje¢ i sposobu
administrowania tak, aby dostosowac¢ edukacje do potrzeb ucznidéw i sSrodowiska.

- Szkofa, ktéra zapewnia uczniom bezpieczenstwo, uczy postawy dbatosci o zdrowie wiasne i innych

i wyposaza ucznidw w umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

- Szkofa, w ktérej podejmuje sie kompleksowe i zintegrowane dziatania nauczycieli, rodzicéw oraz
instytucji wspierajgcych, ksztattuje wiezi Srodowiska szkolnego i lokalnego oraz wspiera dziatania

wolontarystyczne.
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6. Sylwetka wychowanka szkoty

Dziatania wychowawcze szkoty zmierzajg do uksztattowania wzoru wychowanka, ktérym jest uczen:
- kompetentny
- tolerancyjny
- asertywny
- wrazliwy
- dokonujagcy madrych wyborow
- umiejgcy odnalez¢ swoje miejsce w zmieniajacej sie rzeczywistosci
- okazujacy szacunek dla kultury, tradyciji, jezyka ojczystego
- dbajgcy o zdrowie i rozwéj psychofizyczny
- posiadajgcy umiejetnosci samokontroli i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresujacych

- wykazujgcy sie odpowiedzialnoscig za siebie i innych.

7. Podmioty oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych

7.1 Dyrektor szkoly:
- dba o realizacje zadan zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty,
- wypetnia obowigzek kontroli pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy z matoletnimi,
niekaranych za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci,

- zapewnia bezpieczne relacje pomiedzy uczniami a pracownikami szkoty.

7.2 Wicedyrektor:

- diagnozuje oczekiwania uczniow i rodzicéw w zakresie wychowania i profilaktyki,

- monitoruje prace wychowawcow klas, pedagoga i psychologa w zakresie wychowania i
profilaktyki,

- wspotpracuje z podmiotami szkoty oraz instytucjami wspomagajgcymi dziatania wychowawczo-
profilaktyczne,

- inicjuje i organizuje przedsiewziecia okre$lone w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
szkoty,

- uczestniczy w spotkaniach Zespotu Wychowawczego.

7.3 Rada Pedagogiczna:

okresla zadania w zakresie wychowania i profilaktyki,
- dokonuje analizy dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej,

- zatwierdza uchwatg Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.
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7.4

7.5

Nauczyciele:
wspotpracujg z wychowawcami klas w realizacji zadan wychowawczo-profilaktycznych,
wykonujg zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
realizujg tresci wychowawczo-profilaktyczne na kazdym przedmiocie,
podejmujg zgodne dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
sg przewodnikami prawdy, moralnosci i wartosci prawa,
wychowujg wtasnym przykfadem,
winni dostrzega¢ w uczniu cechy wartosciowe: uczynnos¢, sukcesy sportowe, plastyczne,
podkreslac je i rozwijac,
powinni kategorycznie unika¢ o$mieszania, wysmiewania i upokarzania uczniéw,
powinni byé: taktowni, delikatni, zyczliwi i pozbawieni jakiejkolwiek agresiji,
majg obowigzek uswiadamiac¢ uczniom mozliwosci ponoszenia przez nich odpowiedzialnosci za
swoje postepowanie i kierowanie wtasnym rozwojem,
majg obowigzek rozumie¢ prawo ucznia do wtasnej odrebnosci i niepowtarzalnosci (o ile nie sg
one sprzeczne ze Statutem Szkoty), do szacunku, wyrazania wiasnych mysli i poglagdéw w sposéb
kulturalny i nieobrazajgcy innych,
podnoszg kwalifikacje i zdobywajg nowe umiejetnosci w zakresie dziatan wychowawczo-
profilaktycznych,

Wychowawca.

Kazdym oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel wychowawca, ktéry jest zobowigzany:

integrowac zespot klasowy,

dbac o zycie, zdrowie, poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,

wychowywac wlasnym przyktadem i wptywem,

wspiera¢ rozwoj psychiczny uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania,

dazy¢ do wyposazenia ucznidw w umiejetnoéci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

zachecac i mobilizowaé ucznia do dbania o wtasne zdrowie oraz do pracy nad sobg,

uswiadamiac uczniowi, ze jako jednostka nie jest pozbawiony zobowigzan i powinnosci jakie ma
do spetnienia wobec innych,

bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniéw oraz sprawiedliwie traktowaé kazdego wychowanka,
konsekwentnie stosowac¢ nagrody i kary przewidziane w Statucie Szkoty,

we wspotpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym pomagac uczniowi rozwigzywac jego
problemy,

pozna¢ warunki rodzinne i materialne swego wychowanka oraz jego potrzeby opiekunczo-
wychowawcze,

wnioskowac¢ o zapomogi, stypendia i inng pomoc materialng dla ucznia,

realizowa¢ zadania wychowawczo-profilaktyczne we wspétpracy z rodzicami ucznidw,

zapoznacé rodzicow z opracowanym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
przedstawienia rodzicom doktadnie sprecyzowanych wymagan stawianych uczniom a dotyczacych
pozadanych przez szkote zachowan ucznidw, ktére zapewniajg utrzymanie tadu spotecznego,
Informowa¢ rodzicéw/ opiekundéw prawnych o postepach ucznia, jego ocenach z zajeé
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edukacyjnych i zachowania,
udzielaé rodzicom / opiekunom prawnym pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci

doskonali¢ swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej.

W celu realizacji zadan wychowawca:

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami / opiekunami prawnymi rézne formy zycia
spotecznego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski oraz ustala tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

planuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze i profilaktyczne wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, uczniéw posiadajgcych trudnosci
W nauce i niepowodzenia oraz uczniéw sprawiajgcych problemy wychowawcze),

bierze czynny udziat w zebraniach Zespotu Wychowawczego i wykonuje ustalone przez ten zespot
zadania,

utrzymuje staty kontakt z rodzicami /opiekunami prawnymi ucznidw i wigcza ich w zycie klasy i
szkoty,

prowadzi rzetelnie dokumentacje klasy,

przygotowuje sprawozdania z klasyfikacji klasy na posiedzenie Rady Pedagogicznej,

monitoruje i dokumentuje nieobecnosci uczniow.

Pedagog, pedagog specjalny:

rozpoznaje wraz z wychowawcami indywidualne potrzeby ucznidow oraz analizuje przyczyny
niepowodzenh szkolnych,

okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw i
rodzicow,

udziela uczniom pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
podejmuje dziatania profilaktyczno - wychowawcze wynikajgce z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

pomaga rodzicom i nauczycielom w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i uzdolnien uczniow,
wspiera dziatania opiekunczo - wychowawcze nauczycieli wynikajgce z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty,

uczestniczy w spotkaniach Zespotu Wychowawczego.

Psycholog szkolny:
prowadzi doradztwo psychologiczne dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
udziela uczniom pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

pomaga i wspiera uczniéw i ich rodziny w sytuacjach trudnych, kryzysowych,
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7.8
w

pomaga uczniom sprawiajgcym trudnosci wychowawcze lub majgcym zaburzenia zachowania i
emocji — diagnoza, terapia,

podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologicznej dla uczniéw i rodzicow,

wspiera rodzicow i nauczycieli w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

uczestniczy w spotkaniach Zespotu Wychowawczego.

Zespot Wychowawczy (ZW).

celu koordynacji oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych w szkole dziata tzw. Zespot

Wychowawczy, na czele ktérego stoi przewodniczacy. W jego skiad wchodzg ponadto dyrekcja,

pedagog, pedagog specjalny, psycholog, wychowawcy oraz (w razie potrzeby) inni nauczyciele i

rodzice. Zespét Wychowawczy spotyka sie regularnie przed rozpoczeciem roku szkolnego a takze w

momencie, gdy zachodzi taka potrzeba.

Zespot Wychowawczy podejmuje nastepujgce zadania:

opracowuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny na podstawie diagnozy potrzeb i
ewaluacji wczesniej obowigzujgcych programow,

zajmuje sie analizg zapisow Statutu Szkoty w zakresie problematyki wychowawczo- profilaktycznej,
ze szczegolnym uwzglednieniem kryteridw oceny zachowania oraz systemu kar i nagréd,
poszukuje i opracowuje nowe programy, projekty i metody wychowawcze w celu zwiekszenia
skutecznosci wychowawczej szkoty,

gromadzi i udostepnia materiaty metodyczne i merytoryczne, w tym propozycje godzin
wychowawczych,

diagnozuje srodowisko wychowawcze szkoty,

planuje i realizuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze,

wspiera dziatania nauczycieli i rodzicow wyréwnujgce szanse edukacyjne ucznia,

wspomaga nauczycieli, szczegdlnie wychowawcéw, w rozwigzywaniu problemdéw na terenie
poszczegolnych klas lub dotyczgcych poszczegdinych ucznidw,

analizuje i planuje dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole.

Rada Rodzicow:
uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty,
analizuje i diagnozuje opinie rodzicéw na temat wychowania i profilaktyki,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, dyrekcjg szkoty.

7.10 Rodzice:

przedstawiajg Radzie Rodzicow opinie na temat wychowania i profilaktyki,

korzystajg z pomocy i wsparcia ze strony dyrekcji, wychowawcéw, nauczycieli przedmiotow,
pedagoga, psychologa i szkolnej stuzby zdrowia,

wnioskujg do dyrekcji w sprawach nauczania poza szkotg, nauczania indywidualnego oraz

indywidualnego toku nauczania.

-10 -
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8. Diagnoza sSrodowiska szkolnego i wskazanie kierunkéw dziatan

wychowawczo-profilaktycznych.

8.1 Dzialania wychowawczo-profilaktyczne.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne majg na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wspieranie rozwoju i edukacji uczniéw;

ochrone i promocje zdrowia fizycznego i psychicznego ucznia;

zapewnienie réwnego dostepu do promocji zdrowia;

zapobieganie chorobom i innym zaburzeniom w stanie zdrowia;

identyfikacje czynnikdw sprzyjajacych i zagrazajgcych uczniowi w jego srodowisku;

uswiadamianie uczniom zwigzku pomiedzy zdrowiem cztiowieka a jego stylem zycia.

Wszelkie dziatania nauczycieli wspierane sg przez pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa a

takze pielegniarke szkolna.

S3 one skierowane:

do wszystkich ucznidw np. prelekcje w ramach lekcji wychowawczych, happeningi, gazetki
informacyjne, akcje charytatywne, programy profilaktyczne.

do ucznidéw ze zwiekszonym ryzykiem rozwoju,

do ucznidbw z problemami zdrowotnymi, spotecznymi i szkolnymi, przewlekle chorych i
niepetnosprawnych, w celu zapobiegania dalszym niepomysinym skutkom tych zaburzen - jako

poradnictwo.

W ramach podejmowanych dziatan przewiduje sie takze edukowanie rodzicéw w zakresie promocji

zdrowia i przeciwdziatania wszelkiego rodzaju zaburzeniom i uzaleznieniom a takze podnoszenie

poziomu wiedzy nauczycieli w tym zakresie.

8.2 Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoly powstaje w oparciu o diagnoze potrzeb i

probleméw wystepujagcych w spotecznosci szkolnej. Jest skierowany do ucznidw,

nauczycieli i rodzicéw.

Diagnoza srodowiska szkolnego obejmuje sie ucznidw, nauczycieli, rodzicéw i innych pracownikéw

szkoty. Diagnoza dokonywana jest na podstawie:

rozméw i obserwacji uczniéw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

ankiet badajgcych spostrzezenia i odczucia uczniow,

ankiet skierowanych do nauczycieli, wychowawcoéw, rodzicow,

informacji pozyskiwanych w trakcie rozméw nauczycieli z rodzicami,

informacji od innych pracownikéw szkoty,

rozpoznania problemdw, trudnosci i potrzeb uczniéw przez nauczycieli, wychowawcow,
pedagoga i psychologa,

analize problemoéw zdrowotnych rejestrowanych przez pielegniarke szkolng oraz analize

dokumentéw ucznidw,

-11 -
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— whnioskow z nadzoru pedagogicznego.

Przy opracowaniu diagnozy szkota wspotpracuje z Wydzialem Miasta Nowego Sgcza, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi, policjg i innymi podmiotami
wspierajgcymi szkote w dziataniach profilaktycznych, jesli zachodzi taka potrzeba.

Diagnoze opracowuje Zespdt Wychowawczy, pedagog i psycholog szkolny. W razie potrzeb zespot

moze by¢ poszerzony o innych nauczycieli i rodzicow.

8.3 Efektem diagnozy jest wskazanie w $rodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych i
czynnikéw ryzyka.

Czynniki chronigce to indywidualne wtasciwosci ucznidw i $rodowiska spotecznego, ktorych

wystepowanie wzmacnia ogdlny potencjat zdrowotny uczniow i zwieksza jego odpornosé na dziatanie
czynnikow ryzyka. Wyrézniamy takie czynniki chronigce, jak:

1) upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia fizycznego i psychicznego oraz jego uwarunkowan,

2) silna wiez z rodzicami, opieka dorostych,

3) wiez ze spotecznoscig szkolna,

4) praktyki religijne,

5) zainteresowanie naukg i wkasnym rozwojem, aktywnos$¢ i ciekawos$¢ poznawcza,

6) zakorzenienie w tradycji spotecznosci i szacunek dla jej norm,

7) autorytety, pozytywna grupa rowiesnicza,

8) motywowanie uczniéw i docenianie ich osiggniec.

Czynniki ryzyka to indywidualne wiasciwosci ucznidw i $srodowiska spotecznego, ktdre wigzg sie z
wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia zachowan problemowych, stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia, bezpieczenstwa i prawidtowego funkcjonowania spotecznego.

Zespo6t pracujgcy nad programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty wyodrebnit najczesciej
wystepujgce czynniki ryzyka:

1) grupy réwiesnicze i wystepujgce w nich zachowania dysfunkcyjne,

2) srodowisko spoteczne i normy w nim obowigzujgce, promujgce negatywne wzorce zachowan,

3) stabe wyniki w nauce,

4) brak celéw zyciowych,

5) dostep do srodkoéw i substancji psychoaktywnych,

6) nadmierne i czesto niewtasciwe korzystanie z Internetu.

8.4 Zachowania ryzykowne iich przyczyny

Zachowanie ryzykowne to dziatanie zwiekszajgce prawdopodobienstwo pojawienia sie niekorzystnych

konsekwencji psychologicznych, spotecznych i zdrowotnych.

Rodzaj zachowania Przyczyny
ryzykownego
Poczucie osamotnienia i - kwarantanna, przebywanie w izolacji
odizolowania bedace efektem - brak kontaktow interpersonalnych
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przebytej pandemii.

choroby oraz inne sytuacje traumatyczne
konflikty i sytuacje kryzysowe w rodzinie

mniejsza aktywnosc fizyczna

Uzaleznienia technologiczne i

cyberprzemoc

funkcjonowanie w przestrzeni wirtualnej

korzystanie z tresci zawierajgcych przemoc, zachecajgcych do
agresji i autoagresji, niezgodnych z prawem (rasizm,
pornografia dziecieca), naruszajgcych prawa cziowieka,
bedacych utrwalaniem i przenoszeniem danych,
naruszajgcych prawa autorskie

tatwe pozyskiwanie prywatnych informacji 2z profili
spotecznosciowych

tatwy dostep do substancji psychoaktywnych
rozprowadzanych poprzez Internet

dziatania marketingowe nakierowane na miodziez.

Wulgaryzmy, brak kultury

osobistej

wzorce wyniesione z domu
obyczaje srodowiskowe
cheé zaimponowania
manifestowanie dorostosci
wyraz buntu

wzorce z mediow

brak reakcji nauczyciela i innych dorostych

zastepczych srodkow

psychoaktywnych

ubdstwo jezykowe
Palenie papieroséw, picie ciekawos¢
alkoholu, zazywanie tzw. wptyw reklam

wzorowanie sie na dorostych
moda, che¢ "wyluzowania sie"
sposéb na odreagowanie
nuda, przekora, bunt

sytuacja domowa

negatywny wptyw grupy réwiesniczej

Zachowanie agresywne

negatywne wzorce, takze w mediach

che¢ dominowania, zaistnienia w grupie

sposéb na odreagowanie stresu, zatatwienie sprawy
moda na agresje w grupie réwiesniczej

nieumiejetne radzenie sobie z problemami

odpowiedz na prowokacje

Wagary

trudnosci w nauce

ulegtosé wobec kolegow
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zte relacje pomiedzy uczniami a takze pomiedzy uczniami a
nauczycielami

strach przed sprawdzianem

brak zainteresowania szkotg

niemoznos$¢ sprostania ambicjom rodzicow i wymaganiom
nauczycieli

nudne lekcje

brak dyscypliny

che¢ zaimponowania rowiesnikom

Brak zainteresowania naukg

niedostosowanie wymagan do poziomu ucznidéw
niejasne kryteria oceniania

lenistwo

jako$¢ programéw nauczania

osoba nauczyciela

nudne lekcje

negatywny wptyw grupy rowiesniczej

brak zainteresowania ze strony rodzicow

Woczesha inicjacja seksualna

niski poziom wiedzy i uSwiadomienia

ciekawos¢

moda na "dorosto$c”

wplyw grupy réwiesniczej

ulegtos¢, brak znajomosci zachowan asertywnych
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CELE | ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY NA ROK SZKOLNY 2024/2025.

1. Priorytety pracy wychowawczo-profilaktycznej:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy;

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa
i proobronna;

Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniéw i wychowankéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie
jakosci edukacji wigczajgcej i umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym;

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostepnych w Internecie;

Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie
z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej;

Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych oraz poprzez pogtebianie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogélnym;

Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot i placéwek z pracodawcami
oraz z instytucjami regionalnymi;

Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego;
Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa uczniow;

Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci i innowacyjnosci uczniow;

Rozwijanie samorzgdnosci szkolnej opartej na demokratycznych zasadach wspoétzycia spotecznego;

Respektowanie okreslonych regulaminem praw ucznia;

Wzmacnianie wspotpracy z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych;
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1.

Zgodnie z celami programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty ustalono zadania do realizacji w nastepujgcych obszarach:

Szczegobtowe cele i zadania

1. Rozwdj intelektualny ucznia
2. Rozwdj emocjonalny ucznia
3. Rozwdj spoteczno-moralny ucznia
4. Rozwdj zawodowy ucznia
5. Wspodtpraca z rodzicami i Srodowiskiem
1. ROZWOJ INTELEKTUALNY UCZNIA
Zadania szkoty Sposoby realizacji Osoby Terminy Efekty dziatan
odpowiedzialne realizacji
Wspomaganie 1. Realizacja tematycznych godzin wychowawczych. wychowawcy caty rok szkolny Uczenh:
wszechstronnego - rozwija swoje zdolnosci i
rozwoju ucznia. 2. Motywowanie ucznidéw do nauki. wychowawcy; caty rok zainteresowania;
Ksztaltowanie nauczyciele - poszukuje prawdy;
umiejetnosci 3. Uczenie zasad skutecznego uczenia sie i nauczyciele caty rok - przezwycieza lenistwo myslowe;
zdobywania i zapamietywania. bibliotekarze - CEwiczy sie w uczeniu
poszerzania weryfikujgc swoje osiggniecia;
wiedzy 4. Popularyzacja wiedzy na temat zasad skutecznego nauczyciele I. péirocze - dyskutuje, prezentuje wtasne
uczenia sie i zapamietywania. bibliotekarze poglady;
- wypowiada sady - zgodnie z
5. Korzystanie z zasobéw bibliotecznych, multimediéw, nauczyciele caty rok zasadami kultury;
Internetu. bibliotekarze - planuje, organizuje i kontroluje
Swoje uczenie sie;
6. Zachecanie uczniéw do dziatan wykraczajgcych poza wychowawcy; caty rok - potrafi korzysta¢ z réznych
program nauczania w ramach: nauczyciele zgodnie z planem zrédet informaciji;
przedmiotu, - $wiadomie korzysta z mediéw i
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1

2)

3)

olimpiad przedmiotowych:

e Olimpiada Literatury i Jezyka polskiego
e Olimpiada Wiedzy o wynalazczosci

e Olimpiada Wiedzy o Polsce i $wiecie

wspoétczesnym
e Olimpiada matematyczna

e Olimpiada Statystyczna

e Olimpiada wiedzy o filmie i komunikaciji

spotecznej

¢ Olimpiada historyczna

e Olimpiada wiedzy ekologicznej

e Olimpiada Wiedzy o Rodzinie

e Olimpiada Wiedzy o Prawie

¢ Olimpiada o Zywnosci

e olimpiada:
+~Warto wiedzie¢ wiecej o ubezpieczeniach
spotecznych”

e olimpiada ekologiczna

e olimpiada geograficzna

e olimpiada biologiczna

e olimpiady jezykowe

innowaciji:

e graterenowa ,Geoinfotropy”

konkurséw przedmiotowych:

e , Losy zotnierza i dzieje oreza polskiego”

e konkurs ,Operacja Delta”

bibliotekarze,
osoby
odpowiedzialne
zgodnie z
przydziatem
dodatkowych

Czynnosci

pracy

srodkéw masowego przekazu,
w tym Internetu,

potrafi postugiwac sie
powszechnie stosowanymi
urzgdzeniami technicznymi;
potrafi zgromadzi¢ i przetworzy¢
informacje zaczerpniete z
réznych zrédet stosujgc
technologie komputerowg
wyréwnuje braki w zdobywaniu
wiedzy
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3)

4)

konkurs o diagnostyce laboratoryjnej ,LabTest”
Triathlon matematyczny,

,Kangur matematyczny”

Konkurs z okazji Swieta liczby Pi

konkursu ,Mathématiques Sans Frontiéres”
konkurs Wiedzy Biblijnej,

szkolny konkurs ortograficzny,

Dzien Ttumacza, Amerikan Dream Week - Quiz
konkurs stroikow swigtecznych

Szkolny i Miedzyszkolny Konkurs Piesni i
Piosenki Patriotycznej

konkurs geologiczny

zawodow:

szkolne zawody strzeleckie

szkolne zawody medyczno — sanitarne
zawody w narciarstwie i snowboardzie
zawody biegi przetajowe i sztafetowe

zawody pitka siatkowa, koszykowa, reczna

chtopcédw i dziewczat

pozalekcyjnych zaje¢ dodatkowych:

teatr ,Na Schodkach”

Towarzystwo operowe

Wyjazdy Pigtkowego Towarzystwa Operowego
Towarzystwo szachowe

szkolne koto strzeleckie
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5)
6)
7

e szkolne radio

e Klub Honorowych Dawcéw Krwi

e szkolny klub wolontariatu , Silni sercem”
e PTTK

seminariow,

happeningow,

wyktadow.

Zachecanie uczniow do uczestnictwa w biezgcych

projektach i programach szkolnych i pozaszkolnych.

Promowanie nauki jezykdw obcych poprzez udziat w

olimpiadach, konkursach, festiwalach, innowacjach itp.:

konkursy: FOX, Duet, Enjoy English Grammar, Deja
vu

konkursy  wiedzy  realizowane na temat
poszczegdlnych panstw (Wielkiej Brytanii, Irlandii,
Franciji)

inicjatywa , Tydzien jezykdéw obcych”

quiz wiedzy o krajach niemieckojezycznych
olimpiada j. niemieckiego, rosyjskiego, angielskiego
konkurs piosenki obcojezyczne;j.

konkursy ttumaczeniowe

Organizowanie wycieczek przedmiotowych

(biologicznych, geograficznych, historycznych) i

zawodowych.

wychowawcy,
organizatorzy

nauczyciele jezykow
obcych;

wychowawcy,
nauczyciele

przedmiotéw

caty rok

zgodnie z
harmonogramem
caty rok;
zgodnie z

harmonogramem

zgodnie z planem

pracy
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10.

11.

12.

Przygotowanie i realizacja wycieczek dydaktycznych do
zaktadéw pracy, na targi, zwiedzanie wystaw o
tematyce zawodowej , wspoipraca z instytucjami
gospodarczymi zwigzanymi z profilem ksztatcenia w
naszej szkole. Wyjazdy do nowoczesnych zaktadéw
gastronomicznych i hotelarskich celem poznania ich

wyposazenia i dziatalnosci.

Organizowanie spotkan z ludzmi znaczacymi w
gastronomii i hotelarstwie np. .z mistrzami sztuki
kulinarnej, absolwentami pracujgcymi w znanych
hotelach i restauracjach czy innymi wybitnymi postaciami

w tej dziedzinie

Udziat mtodziezy w spotkaniach z pracownikami uczelni

wyzszych a takze firm i instytucji:

e wykiady matematyczne

e wspoétpraca z ANS oraz WSB

e wspodipraca z Przedstawicielstwem Komisji
Europejskiej

e wspoipraca z IPN oddziat Krakdw oraz Muzeum
Okregowym w Nowym Saczu

e spotkanie z przedstawicielami Wojskowej Komendy
Uzupetnien

e wspolpraca ze Stowarzyszeniem Orion i Polskim
Towarzystwem Turystyczno - Krajoznawczym w No-
wym Saczu

e wspolpraca z zaprzyjaznionymi szkotami gastrono-

nauczyciele
przedmiotow
zawodowych we
wspotpracy z

wychowawcami

nauczyciele
przedmiotow

zawodowych

wychowawcy, naucz.

przedmiotu

zgodnie z planem
pracy

zgodnie z planem
pracy

caty rok
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micznymi

e spotkania z podréznikiem

13. Zachecanie ucznidow do wykorzystywania wtasnych

14.

15.

16.

17.

pomystéw.

Przeprowadzanie testéw diagnozujgcych z
poszczegolnych przedmiotéow w celu podnoszenia

poziomu nauczania.

Systematyczne przygotowywanie uczniéw do egzaminow

zewnetrznych poprzez:

e prowadzenie catorocznych konsultacji maturalnych
z poszczegolnych przedmiotow

e przeprowadzanie i analize matur prébnych

e prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych do
egzaminow potwierdzajgcych klasyfikacje
zawodowe

e przeprowadzenie egzaminéw prébnych z kwalifikacji
— cze$¢ pisemna i praktyczna

Promocja wewnatrzszkolna osiggnie¢ uczniow -

informacje na stronie internetowej szkoty, dyplomy i

puchary w gablotach szkolnych. Prowadzenie bloga

szkolnego i Facebooka.

Przyznawanie uczniom szczegdlnie uzdolnionym oraz

wyrdzniajgcym sie w nauce a takze pracy spotecznej

nauczyciele

przedmiotu,

wychowawcy

naucz. przedmiotu

nauczyciele

przedmiotu

informatyk,
osoby

odpowiedzialne

pedagog;
psycholog,

caty rok

zgodnie z planem
pracy

caty rok

caty rok

koniec roku
szkolnego
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18.

19.

20.

21.

22.

statuetek Srebrnego i Ztotego Laura.

Nagradzanie uczniéw osiggajgcych wysokie wyniki w
nauce nagrodg ksigzkowg na koncu roku szkolnego.

Wspomaganie rozwoju ucznia stabego poprzez
stosowanie réznych form pracy dydaktyczne;j i
wychowawczej np. zaje¢ wyrownawczych, rewalidacj,

samopomocy kolezenskiej itp.

Wspotpraca z wtasciwymi instytucjami- opieka nad
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Opracowanie rejestru ucznidow posiadajgcych opinie

poradni i monitorowanie realizacji zalecen.

Wykorzystanie platform edukacyjnych oraz
nowoczesnych technologii w celu przekazywania wiedzy

w razie zdalnego nauczania.

osoby
odpowiedzialne
dyrektor

pedagog;
psycholog, naucz.

wychowawcy, naucz.

przedmiotu,

pedagog,
psycholog

dyrekcja,

wychowawcy, naucz.

przedmiotu,

koniec roku

szkolnego

w razie potrzeby

caty rok

wrzesien

w razie potrzeby

23. Monitorowanie pracy uczniow oraz wspieranie ich w tzw. psycholog, pedagog caty rok
e-learningu.
II.  Rozwijanie 1. Wspdtpraca z instytucjami kultury: wychowawcy; caty rok Uczen:

zainteresowan
uczniow i
ksztattowanie
nawykow

kulturalnych.

e MOK w N. Sagczu
e  MCK Sokét
e  Muzeum Ziemi Sgdeckiej w N. Sgczu

e Biblioteka Pedagogiczna

bibliotekarze

- poznaje dorobek kultury;

- odkrywa zrédta ludzkich
przekonan i pogladéw;

- wspotuczestniczy i wspoéttworzy

zycie kulturalne szkoty;
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e Sadecka Biblioteka Publiczna
e Gazeta Krakowska; RDN; RTK; Patac Mtodziezy w
Nowym Saczu

Rozbudzanie i pogtebianie zainteresowan kulturg

poprzez:

e lekcje muzealne

e wyjscia do kin sgdeckich oraz teatru miejskiego
(zgodnie z aktualnym repertuarem)

e udziat w projekcie ,Kino-szkota”

Zorganizowanie wyjazdu klasy do teatru np. w Krakowie,
opery lub operetki (przynajmniej jeden raz w ciggu cyklu

ksztatcenia).

Zachecanie uczniéw do udziatu w zajeciach
pozalekcyjnych (wg aktualnej oferty) oraz kotach
zainteresowan:

e  Samorzad Uczniowski,

e  Gazetka Szkolna,

e Wolontariat,

e Towarzystwo Operowe

e Teatr ,Naschodkach”

Udziat uczniéw w imprezach kulturalno-artystycznych

wychowawcy;

naucz. j. polskiego

wychowawcy;
naucz. j. polskiego

wychowawcy;
naucz. przedmiotow;

opiekunowie kot

wychowawcy;

zgodnie z
programem

organizatora

zgodnie z

repertuarem

caty rok

zgodnie z

ksztatci w sobie postawe
twoércza, aktywna wobec,
problemow;

ksztatci sie w mysleniu
refleksyjnym;

wyrabia w sobie zdolno$¢ do
gtebokiego kontaktu z drugim
czlowiekiem;

rozwija wtasng aktywnosg;
ksztalci w sobie postawy
asertywne;

czuje sie odpowiedzialny za
wiasne czyny i decyzje;
ksztatci sie w umiejetnosci
stawiania sobie celow i dgzeniu
do ich osiggniecia;

wyrabia w sobie takie cechy jak:
pracowitos¢, rzetelnosé i
wytrwatosé;

dostrzega i rozumie zwigzki z
innymi ludzmi;

dostrzega granice wtasnych
mozliwosci;

zna i whiasciwie funkcjonuje w
powszechnie akceptowanym
systemie norm i wartosci;
decyduje o sobie w zgodzie z
wlasnym systemem wartosci;

dostrzega, rozumie i uznaje
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oraz sportowo — rekreacyjnych organizowanych zaréwno

na terenie szkoty jak i na terenie naszego miasta:

e akademie szkolne (m.in. Dzier Edukacji Narodowej;
Wigilia, Sniadanie wielkanocne, zakorczenie roku
szkolnego)

o festiwale szkolne i miedzyszkolne

e zawody sportowe (lekkoatletyczne, biegi przetajowe,
w narciarstwie, w snowboardzie)

e  Mikotajkowy turniej pitki siatkowej

e turniej tenisa stolowego

Organizowanie tematycznych happeningow, prelekciji,
pokazoéw, pogadanek i konkurséw:
e  konkurs kartek bozonarodzeniowych

e  konkurs stroikdw Swigtecznych
e  konkurs koled

e  konkursy literackie
e  konkursy rocznicowe

e  konkurs o patronie szkoty

Organizowanie wystawek tematycznych i
okolicznosciowych zwigzanych z literaturg i kultura.

Organizowanie konkursow czytelniczych.

Promowanie ksigzki we wszystkich jej odmianach (e-

book, audiobook)

naucz. przedmiotow;

naucz. odpowiedzialni

pedagog, psycholog,
pielegniarka szkolna
nauczyciele j.
polskiego, wok-u,

bibliotekarze

nauczyciele jezyka
polskiego i wok-u,
bibliotekarze

nauczyciele jezyka
polskiego;

bibliotekarze

bibliotekarze

programem
organizatorai
planem pracy
szkoty

catly rok

caty rok

zgodnie z planem

pracy

caty rok

wiasne potrzeby;
rozumie i szanuje wiasng

autonomie
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10.

11.

12.

13.

Prowadzenie statystyk i rankingu klas dotyczacych

czytelnictwa.

Zapoznawanie czytelnikéw z zasadami postugiwania sie

katalogami elektronicznymi.

Informowanie na temat wydarzen kulturalnych w miescie

oraz waznych rocznicach.

Promowanie talentéw artystycznych poprzez organizacje
oraz udziat w:
- Festiwalu Mfodych Talentow.
- Konkursu Piosenki Obcojezyczne;.
- Miedzyszkolnego Festiwalu Piosenki
Obcojezycznej.
- Konkursu Piosenki Patriotycznej

- Ogodlnopolskiego Konkursu Recytatorskiego

bibliotekarze

bibliotekarze

bibliotekarze

naucz. odpowiedzialni

caty rok

caty rok

caty rok

zgodnie z planem

pracy

14. Motywowanie uczniow do nauki jezykéw obcych oraz nauczyciele j. obcych | caty rok
promowanie elementéw kultury obcojezyczne;j.
15. Prowadzenie Kroniki Szkolnej. bibliotekarze caty rok
Ill. Przeciwdziatanie 1. Konsekwentne realizowanie zatozen Programu Poprawy | dyrekcja, caty rok Uczen:
absencji na Frekwenciji. wychowawcy, - znazasady funkcjonowania
zajeciach szkoty i przestrzega je;
szkolnych. 2. Systematyczne monitorowanie obecnosci uczniow na wychowawcy, catly rok - bierze odpowiedzialnos¢ za
lekcjach. pedagog siebie a takze za caty zespot

-25-



,Zespot Szkdét nr 1 im. Komisji Edukaciji Narodowej w Nowym Sgczu

ul. Jagiellonska 84, 33-300 Nowy Sgcz

klasowy;
3. Staly kontakt z rodzicami uczniéw opuszczajacych wychowawcy caty rok - rozumie wplyw absencji na
zajecia szkolne. wyniki w nauce
4. Stosowanie kar regulaminowych wobec uczniéw dyrekcja, caty rok
opuszczajacych lekcje (zgodnie z Programem Poprawy wychowawcy
Frekwenciji).
5. Nagradzanie uczniéw systematycznie chodzgcych do dyrekcja, koniec pétrocza,
szkoty poprzez: wychowawcy koniec roku
e pochwate wychowawcy na forum klasy szkolnego
e podwyzszenie oceny z zachowania
e wyrdznienie na koniec roku i ufundowanie nagrody
ksigzkowej (w miare posiadanych srodkow)
6. Nagradzanie klasy majgcej najwyzszg Srednig
frekwencje na koniec roku szkolnego i umozliwienie jej dyrekcja koniec roku
odbywania zaje¢ w kolejnym roku szkolnym w godzinach szkolnego
dopotudniowych.
2. ROZWOJ EMOCJONALNY UCZNIA
Zadania szkoly Sposoby realizacji Osoby Terminy Efekty dziatan
odpowiedzialne realizacji
I.  Pracanad 1. Warsztaty i zajecia organizowane przez psychologa i psycholog, caty rok Uczen:
wihasciwym pedagoga szkolnego. pedagog szkolny - poznaje wiasna sfere
ksztaltowaniem uczuciows;
sfery 2. Realizowanie tematycznych lekcji wychowawczych. wychowawcy, caty rok - ksztattuje swojg wrazliwos¢
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emocjonalnej; (ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych). psycholog uczuciows;
umiejetnosc¢ - ksztalci w sobie empatie i
tworzeniadobrych zrozumienie;
relacji Realizacja na wszystkich lekcjach przedmiotowych nauczyciele caty rok - wlasciwie komunikuje sie z
interpersonalnych. podstawowych zatozen opiekuriczo — wychowawczych. przedmiotow otoczeniem, zna i stosuje
rézne formy dialogu i
Ksztattowanie postaw zyciowych opartych na uniwersalnych | Wychowawcy; caty rok dyskusj;
warto$ciach tj. prawda, dobro, piekno, przyjazn, mitos¢, nauczyciele - uczy sig uwalniac sady |
uczciwosé, tolerancja, praca, patriotyzm. przedmiotow oceny spod wplywu uczug;
- uczy sie w sposob
kulturalny wyraza¢ wtasne
uczucia i emocje
Il.  Wyrabianie Trening umiejetnosci interpersonalnych (warsztaty, wychowawcy klas, caty rok Uczen:
umiejetnosci konsultacje). psycholog, pedagog - nabywa umiejetnos¢
radzenia sobie w radzenia sobie z agresjg ,
sytuacji kryzysu Diagnozowanie problemoéw oraz metod ich rozwigzywania — | psycholog, pedagog, caty rok przemocg i stresem;
emocjonalnego spotkania uczniéw z pedagogiem, psychologiem szkolnym, | wychowawcy - rozwija w sobie umiejetnosc
oraz ograniczenie wychowawcg, innym nauczycielem lub dyrekcjg szkoty. samokontroli;
zjawiska przemocy - uczy sie opanowywac
i agresji wsrod Zwrdcenie szczegdlnej uwagi na uczniéw matoletnich w dyrekcja, nauczyciele, caty rok emocje;
uczniéw. przypadku podejrzenia ich krzywdzenia. Przekazanie pedagog, psycholog, - znaistosuje rézne metody
posiadanych na ten temat informacji do pedagoga i wychowawcy werbalne i pozawerbalne
psychologa szkoty a w razie koniecznosci do dyrektora wyrazania wtasnych mysili,
szkoty, ktory z kolei zawiadamia odpowiednie instytucje. uczué i emocji;
- umie stuchag;
Diagnozowanie miejsc oraz sytuacji przemocy i agresji w pedagog, psycholog caty rok - potrafi polemizowaé,

szkole.

we wspotpracy z

wychowawcami

wyjasnia¢ wtasne

stanowisko, wystgpic¢ na

-27 -




,Zespot Szkdét nr 1 im. Komisji Edukaciji Narodowej w Nowym Sgczu
ul. Jagiellonska 84, 33-300 Nowy Sgcz

Przeprowadzanie badan ankietowych w klasach. psycholog, pedagog, wg potrzeb forum publicznym;
wychowawcy - tworzy wlasciwe relacje z

otoczeniem w poczuciu

Dostarczanie uczniom wiedzy na temat radzenia sobie z wychowawcy caty rok wiasnej wartosci i z
emocjami, stresem i zagrozeniem poprzez: poszanowaniem drugiego
- zajecia wychowawcze na temat radzenia sobie ze cztowieka;
stresem. - reaguje wtasciwie w sytuacji
- zajecia wychowawcze na temat asertywnosci. niebezpiecznej
- obowigzkowe zajecia wychowawcze na temat agresji i - posiada wiedze na temat
przemocy — ukazanie konsekwenciji takich dziatanh. ZPB

- posiada wiedze na temat

Propagowanie idei tolerancji — Wykorzystanie wszystkich nauczyciele caty rok instytucji i os6b, do ktérych
zaje¢ edukacyjnych do upowszechniania idei szacunku dla przedmiotow moze si¢ zwrdci¢ o0 pomoc.
pogladéw i postaw innych ludzi.

Podnoszenie umiejetnosci i wiedzy nauczycieli poprzez dyrekcja caty rok
organizowanie warsztatéw na temat przemocy, agresji,
rozpoznawania czynnikow ryzykownych w ramach

Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

Podejmowanie interwencji wychowawczej w ramach pracy przewodniczacy caty rok
szkolnego zespotu wychowawczego. zespotu
wychowawczego
. Wspétpraca z instytucjami wspomagajgcymi prawidtowy pedagog, psycholog, caty rok
rozwdj psychofizyczny mtodziezy: zespot wychowawczy.

e Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej)

e Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne
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e Poradnia Zdrowia Psychicznego

e Matopolski Osrodek Przeciwdziatania i Terapii
Uzaleznien

e Kuratorzy sgdowi

e Policja

e  Stuzba wiezienna

Profilaktyka i
ochrona
wychowankéow
przed
czynnikami

ryzyka.

Wdrozenie procedur majgcych na celu ochrone miodziezy
przed krzywdzeniem:

e przeprowadzanie lekcji wychowawczych na temat
zagrozen

e wykorzystanie lekcji informatyki do omdéwienia zasad
korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do
Internetu

e przeprowadzanie indywidualnych rozméw z uczniami

e pedagogizacja rodzicow w temacie przemocy w
stosunku do matoletnich

Przekazywanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
dbania o zdrowie wiasne i najblizszych — profilaktyka
chordb zakaznych.

Gromadzenie Srodkow

materiatéw,  nowoczesnych

dydaktycznych na temat profilaktyki uzaleznien.

Przygotowanie i przeprowadzenie lekcji wychowawczych na

temat zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami.

dyrekcja,
wychowawcy,

nauczyciele

dyrekcja, nauczyciele,
pedagog, psycholog,

dyrekcja,
pielegniarka,
wychowawcy

wychowawcy

caty rok

caty rok, zgodnie
z

harmonogramem

caty rok

caty rok

Uczen:

posiada wiedze na temat
panujgcej sytuacji
epidemiologicznej

jest Swiadomy
odpowiedzialnosci za
zdrowie swoje i innych
przestrzega procedur
zasad higieny

posiada wszechstronng
wiedze na temat profilaktyki
uzaleznien

przyjmuje postawe
abstynenc;ji - umie
odmawiac¢ alkoholu,
narkotykéw i wszelkich
Srodkow odurzajgcych
posiada umiejetnosé
radzenia sobie z samym
sobg

potrafi poradzi¢ sobie z
trudnymi emocjami
potrafi komunikowac¢ sie z
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10.

11.

12.

13.

14.

Przeprowadzenie pedagogizacji rodzicow na temat

zagrozen uzaleznieniami i profilaktyki uzaleznien.

Zorganizowanie warsztatow dla ucznidw z zakresu

uzaleznien.

Organizowanie konkursow wiedzy i plastycznych na temat
uzaleznien.
Wzmocnienie  wizualizacji

dotyczgcej konsekwencji

uzaleznien.

Organizowanie form doskonalenia zawodowego na temat

zagrozen uzaleznieniami i profilaktyki uzaleznien.

Korzystanie z pomocy nauczycieli posiadajgcych wiedze na

temat uzaleznien.
Kontynuowanie wspoétpracy z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng, Sanepidem, poradniami specjalistycznymi

itd.

Wytonienie zespolu dla opracowania narzedzi i

przeprowadzenia diagnozy zjawiska.

Realizowanie programow z zakresu profilaktyki uzaleznien.

Realizowanie programéw terapeutycznych z zakresu

dyrekcja, wychowawcy

pedagog,

psycholog,

wychowawcy klas,

bibliotekarze

wychowawcy klas,

bibliotekarze

bibliotekarze

dyrekcja,

pedagog, psycholog,

grono pedagogiczne

dyrekcja,
pedagog, psycholog,

pielegniarka szkolna

dyrekcja, pedagog,

caty rok

wg

zapotrzebowania

wg planu pracy

caty rok

wg planu pracy

organizatora

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

innymi

prawidtowo pracuje nad
relacjami spotecznymi
jest objety w sposob
prawidtowy pomocg psych.-
pedagogiczng.

postrzega przemoc jako
zjawisko negatywne
posiada wiedze na temat
takich zagrozen jak HIV i
AIDS

rodzice posiadajg wiedze

na temat uzaleznien
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

edukacji prozdrowotnej:
.Podstepne WZW”
,Zrob pierwszy krok — wybierz zycie”
,Dobry temat”

Udziat w ogdlnopolskim programie edukacyjnym stuzby

wigziennej ,\W stuzbie prawu.”

Zabezpieczenie szkoly przed wnoszeniem i handlem
Ssrodkami  psychoaktywnymi na jej terenie (dyzury,
monitoring).

Wymaganie bezwarunkowego posiadania przez uczniow

identyfikatorow.

Podjecie tematyki AIDS i choréb przenoszonych drogag

piciowg w ramach lekcji wychowawczych.

Organizowanie konkursow np:
e konkurs pierwszej pomocy przedmedycznej

e konkurs ,Pomys| o bezpieczenstwie”

Udziat w tzw. Dniach Swiatowych:
Swiatowy Dzieri zdrowia
Swiatowy Dzier Walki z AIDS
Swiatowy Dzieri Bez Papierosa

Dzien Wolontariusza

psycholog

dyrekcja,
psycholog, pedagog

dyrekcja,

wychowawcy,

nauczyciele

pielegniarka szkolna,

wychowawcy

nauczyciele

odpowiedzialni

nauczyciele
odpowiedzialni,
pedagog, psycholog,
pielegniarka,

zgodnie z
harmonogramem
organizatora
caty rok

caty rok

caty rok

zgodnie z

harmonogramem

zgodnie z

harmonogramem
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e  Dzien Ziemi

Pomoc uczniom
klas pierwszych w
przezwyciezaniu
stresu zwigzanego
z wejsciem w
nowe srodowisko

szkolne.

Spotkanie dyrekcji szkoty i wychowawcoéw klas | z rodzicami

uczniow.

Zapoznanie ucznidow z dokumentacjg szkolng (statut szkoty,
regulaminy, program poprawy frekwencji).
Zapoznanie uczennic i ich rodzicéw z regulaminem i

zasadami funkcjonowania internatu.

Integracja poprzez realizacje projektéw i konkursow:

o Rajd Beskidnikow

e Warsztaty integracyjne

¢ Slubowanie uczniéw klas pierwszych

e  Szkolny konkurs dotyczacy patrona szkoty: ,Historia i
dziatalno$¢ KEN”

e  Zawody sportowe

Praca wychowawcow nad integracjg zespotu klasowego
oraz wtasciwymi relacjami: uczeh — uczen; nauczyciel —

uczen.

Zachecanie uczniow klas | do czynnego uczestnictwa w
akademiach i uroczystosciach szkolnych poprzez recytacje,

$piew, taniec, gre na instrumencie itp.

dyrektor

wychowawca

naucz. internatu

wychowawcy klas
pierwszych, psycholog
osoby odpowiedzialne

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog,
psycholog

wychowawcy klas
pierwszych,

nauczyciele

wychowawcy klas

wrzesien

wrzesien

wrzesien

wrzesien

caty rok

caty rok

caty rok

Uczen:

nabywa umiejetnosci
wspotzycia i wspotdziatania
w zespole;

poznaje i respektuje
wewnatrzszkolne i
spoteczne reguty i normy
zachowania

potrafi nawigzac i
podtrzymac kontakt i
wspotprace z innymi
osobami;

tworzy wiasciwe relacje z
otoczeniem w poczuciu
wiasnej wartosci i z
poszanowaniem drugiego
czlowieka;

czuje sie bezpiecznie w

srodowisku szkolnym
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Angazowanie uczniow klas starszych do podejmowania
dziatan wspierajgcych aklimatyzacje mtodszych kolezanek
i kolegéw (pomoc przy organizacji imprez dla klas
pierwszych, zakaz stosowania jakiejkolwiek formy

przemocy etc.).

drugich i trzecich,

samorzad uczniowski

wszyscy nauczyciele caty rok
Przestrzeganie przez nauczycieli grafiku dyzuréw, majacych
zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom.
V.  Zapoznanie Organizacja specjalnych lekcji wychowawczych
uczniow ze poswigconych omoéwieniu standardéw ochrony matoletnich, - uczniowie i pracownicy szkoty
standardami z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych i materiatow wiedzg w jakich sytuacjach majg
ochrony matoletnich edukacyjnych. Dyrektor szkoly caty rok zastosowanie Standardy Ochrony
Przygotowanie i dystrybucja broszur informacyjnych na Matoletnich
temat standardéw ochrony matoletnich, dostepnych wychowawcy klas
zarébwno w wersji drukowanej, jak i online. Pedagog szkolny
Prowadzenie cyklicznych spotkan z uczniami, podczas Pedagog specjalny
ktérych bedg omawiane sytuacje, w ktorych standardy te
majg zastosowanie, oraz sposoby ich przestrzegania.

1. Ustanowienie statego zespotu ds. monitorowania Dyrektor szkoty, Caly rok szkolny, |- powotanie zespotu ds.
przestrzegania standardéw ochrony matoletnich, ktory zespot ds. zgodnie z monitorowania standardow
bedzie regularnie kontrolowat przestrzeganie procedur w | monitorowania harmonogramem (ochrony matoletnich

VI. Monitorowanie i szkole. standardéw ochrony audytow i - przestrzeganie Standardéw
egzekwowanie 2. Wprowadzenie systemu zgtaszania naruszen standardéw| matoletnich raportéw Ochrony Matoletnich przez
przestrzegania ochrony matoletnich, w tym anonimowych skrzynek na nauczycieli, pracownikow i
standardéw ochrony uwagi. uczniow szkoty.
matoletnich w szkole 3. Organizacja regularnych audytow i raportow

dotyczacych przestrzegania standardéw ochrony
matoletnich oraz podejmowanie dziatan naprawczych w
przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci.
VIL Szkolenie 1. Organizacja szkolen i warsztatow dla nauczycieli, Dyrektor szkoly

nauczycieli z zakresu

prowadzonych przez specjalistow z zakresu prawa i

Przewodniczacy zespotu

cyklicznie przez

- poprawne wypetnianie i
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korzystania i psychologii, dotyczgcych praktycznego zastosowania ds. Standaréw Ochrony [caty rok realizacja zapisow zawartych w
egzekwowania standardéw ochrony matoletnich. Matoletnich Standardach Ochrony Matoletnich
standardéw ochrony Opracowanie i dystrybucja materiatdw szkoleniowych dla przez nauczycieli i pracownikow
matoletnich nauczycieli, zawierajgcych wytyczne i procedury zwigzane szkoty
z ochrong matoletnich.
Prowadzenie regularnych spotkanh zespotéw
nauczycielskich, podczas ktérych bedg omawiane
przypadki i wyzwania zwigzane z egzekwowaniem
standardéw ochrony matoletnich.
3. ROZWOJ SPOLECZNO-MORALNY UCZNIA
Zadania szkoly Sposoby realizacji Osoby Terminy realizacji Efekty dziatan
odpowiedzialne
|. Ksztattowanie . Angazowanie  ucznibw w  dzialalnos$¢  pozytywna, | pedagog, caty rok Uczenh:

postawy
uwrazliwiajacej na
potrzeby innych

ludzi.

kontynuowanie dziatalnosci w ramach szkolnego wolontariatu:

,Silni sercem” na rzecz:

Hospicjum

CARITAS

Polskiej Akcji Humanitarnej

Sursum Corda

Sztabu WOSP

Akcji ,Szlachetna paczka”
,Dobroczynnej Pomocy Swigtecznej”
Swietlicy $rodowiskowe;

réznych fundaciji

uczniéw i rodzin wymagajacych pomocy

psycholog, opiekun
kota wolontaryjnego,
nauczyciele

odpowiedzialni

- uczy sie myslenia
wartosciujgcego;

- ocenia wtasne zachowania;

- wyrabia w sobie gotowo$¢ do
poswiecen;

- nabiera poczucia wiasnej
godnosci i odwagi cywilnej;

- ksztalci w sobie takie cechy
jak: szczerosé, ufnose,
otwartos¢, autentyzm
dziatan;

- przejawia kreatywng postawe

wobec problemu;

- potrafi analizowa¢ i ocenia¢
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. Udziat w akcjach:

JPluszak”

| ty mozesz zostaé swietym Mikotajem”

~Walentynkowe oddawanie krwi”

¢ Pola Nadziei”

. Wypiek piernikdw dla Caritasu.

. Przynalezno$¢ miodziezy do szkolnych kot:

e PTTK

e Szkolny Klub Wolontariusza: ,Silni sercem”

® Teatr na Schodkach

® Szkolne Towarzystwo Operowe

Przeprowadzenie szkolen uczniow i zainteresowanych

nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

. Upowszechnianie wiedzy na temat Konwencji o ochronie

praw cztowieka i podstawowych wolno$ci.

. Rozbudzanie postawy tolerancji dla odmiennosci

Swiatopoglagdowych, wyznaniowych, kulturowych.

. Ukazywanie mechanizmow powstawania uprzedzen i

stereotypdw oraz zwigzanej z tym agresji poprzez lekcje

opiekun kotfa
wolontariatu,

pedagog,

psycholog, nauczyciele
odpowiedzialni

naucz. zawodu

opiekunowie
kot

nauczyciel edukacji dla

bezpieczenstwa

wychowawcy,
nauczyciele wos-u i
religii

wychowawcy,
nauczyciele wos-u i

religii

wychowawcy,

Wwszyscy pracownicy

caty rok

wg potrzeb

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

korzysci oraz skutki wtasnej
samodzielnosci;

potrafi wtasciwie wykorzystac
oraz tworzy¢ sytuacje
sprzyjajace samodzielnym
dziataniom na rzecz
wspolnego dobra 0s6b i
Srodowiska;

akceptuje siebie;

akceptuje osoby odmienne
poprzez swojg
niepetnosprawnos¢, kolor
skory, narodowos$c¢ czy
przynaleznos¢ kulturowg;
jest Swiadomy tego, ze
istniejg na Swiecie rozne,
czesto sprzeczne wartosci;
szanuje kazdego cztowieka
bez wzgledu na jego pozycje
spoteczng i status materialny,
wykazuje tolerancje w
stosunku do 0s6b o
odmiennym swiatopoglgdzie i
upodobaniach;

bierze odpowiedzialnos¢ za
swojg spotecznosg;

aktywnie uczestniczy w zyciu
szkoty;

identyfikuje sie z ZS nr 1;
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wychowawcze, spotkania ze specjalistami. Reagowanie na szkoty
wszelkie przejawy przemocy zgodnie z prawem szkolnym i
panstwowym.
9. Omawianie na lekcjach wychowawczych zagadnien caty rok
dotyczacych odpowiedzialnosci prawnej i moralne;j. wychowawcy
10. Propagowanie systemu wartosci poprzez: caty rok
e lekcje wychowawcze na temat przyjazni, mitosci szczescia | wychowawcy,
rodzinnego katecheci
¢ wykorzystywanie uczestnictwa mtodziezy w praktykach
religijnych, propagowanie wartosci religijnych
e organizacje pielgrzymki do Czestochowy dla maturzystow
11. Dokonanie rozpoznania wsrod uczniow osob, ktdre w
jakiejkolwiek formie potrzebujg pomocy oraz zorganizowanie
tej pomocy na terenie klasy bgdz szkoty. pedagog, psycholog, caty rok
wychowawcy
II.  Rozwijanie 1. Ksztaltowanie poczucia przynaleznosci ucznia do wychowawcy, caty rok
poczucia spotecznosci klasy i szkoty poprzez: nauczyciele,

przynaleznosci do
spolecznosci
szkolnej, lokalnej,
narodowej,

europejskiej.

o wycieczki

e  warsztaty

o  Mikotajki

e wigilie klasowg

e Sniadanie wielkanocne

e studnidwke i inne formy integracji

e dziatalno$¢ Samorzadu Klasowego i Szkolnego

e udziat w spotkaniach Két Zainteresowan

psycholog, pedagog

Swiadomie i we wiasciwy
sposo6b korzysta z technologii
informatycznych;

zna podstawowe pojecia:
patriotyzm, symbole
narodowe, ,mata i duza”
ojczyzna,;

zna historie swego kraju,
miejscowosci, rodziny, ..
potrafi Swiadomie okresli¢
swoje miejsce w ,mate;j i
duzej” ojczyznie;

zna na pamig¢ hymn
panstwowy oraz hymn
szkoty;

szanuje dorobek materialny i
duchowy ludzkosci;

wigcza sie w dziatalnos¢
organizacji, stowarzyszeh we
wiasnej miejscowosci;
docenia (szanuje, wybiera)
elementy postawy
prorodzinnej i patriotycznej,
ktére pomagajg ksztattowaé
dobry wizerunek Polski i

Polaka
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realizacje projektéw
udziat w zawodach sportowych

organizowanie kiermaszy $wigtecznych

Zaangazowanie mtodziezy w organizacje uroczystosci

szkolnych

Poznawanie tradycji regionu i dorobku grup etnicznych

poprzez np. lekcje muzealne, wycieczki, wyjscia do instytucji

kulturalnych.

Rozwijanie uczu¢ patriotycznych wsrod spotecznosci

szkolnej poprzez:

uswiadamianie roli waznych wydarzen historycznych
organizowanie wystaw, gazetek sciennych z okazji
obchodzonych rocznic

audycje radiowe

uczestnictwo w akademiach, apelach,
okolicznosciowych montazach stowno-muzycznych
obchodzenie waznych $wigt i uroczystosci zgodnie z
ceremoniatem szkolnym

noszenie stroju galowego podczas uroczystosci
patriotycznych

organizowanie wyktadow przeprowadzanych przez IPN
udziat w ,Konkursie Piesni i Piosenki Patriotycznej”
organizowanie wycieczek do miejsc pamieci

narodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem

wychowawcy,
nauczyciele
odpowiedzialni
nauczyciele historii,
geografii, wychowawcy

nauczyciele historii

wychowawcy

caty rok

caty rok
zgodnie z ofertg

caty rok —zgodnie
z kalendarium

imprez
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zwiedzania obozu hitlerowskiego: Auschwitz — Birkenau

(zalecane przynajmniej 1 raz w cyklu ksztatcenia).

5. Udziat w inicjatywach zwigzanych z dziatalno$cig instytuciji nauczyciele caty rok
kultury. odpowiedzialni

6. Poznawanie kultury antycznej i chrzescijanskiej jako wychowawcy klas caly rok
podstawy tozsamosci kulturowej wspoétczesnej Europy. naucz. historii, wok-u, j.

polskiego, religii

7. Ksztattowanie swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat w: nauczyciele historii, caly rok
e apelach wos-u, chemii, biologii
e obchodach $wigt narodowych
e ,Spotkaniach z Temidg” — zajeciach potagczonych z

udziatem w rozprawach sgdowych

8. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za sprzet i pracownicy szkoty caty rok
pomoce dydaktyczne oraz wyrabianie nawyku dbania o tad i
porzadek w szkole.

9. Dbanie o wystroj, estetyke i czystosé w salach nauczyciele caly rok
konsumenckich przedmiotow
zawodowych
10. Ksztaltowanie postaw wspotgospodarza internatu poprzez pracownicy internatu caty rok
prace w Mtodziezowej Radzie Internatu. szkolnego
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lll.  Kreowanie

pozytywnego

wizerunku ZS nr 1.

Godne reprezentowanie szkoty poprzez udziat w

miedzyszkolnych:

1)
2)
3)
4)

5)

Organizowanie wystaw prac uczniow (na terenie szkoty i

poza), Prezentowanie szkoty w czasie dni otwartych.

olimpiadach przedmiotowych
zawodach sportowych

turniejach

konkursach:

Ogolnopolskie dyktando ortograficzne

Ogolnopolski konkurs wiedzy biblijnej

Miedzyszkolny Festiwal Piosenki Obcojezycznej
Miedzyszkolny Konkurs Lingwistyczny ,DUET”

.Matematyka bez granic”
,Kangur matematyczny:

~.Matematyka plus”

Ogolnopolska Olimpiada wiedzy o Zywieniu i Zywnosci

Miedzyszkolny turniej pitki halowej dziewczat.

akcjach i projektach edukacyjnych, debatach.

Promocja szkoty w szkotach podstawowych.

Udziat w Targach Szkot.

dyrekcja, wychowawcy
nauczyciele

przedmiotow

odpowiedzialni

nauczyciele

odpowiedzialni

nauczyciele

odpowiedzialni

nauczyciele

caty rok —zgodnie
z
harmonogramem

organizatora

caty rok

marzec, kwiecien

marzec, kwiecien
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Wspotpraca z samorzadem lokalnym, policjg, strazg dyrekcja, pedagog, zgodnie z
miejska, wyzszymi uczelniami. psycholog, harmonogramem
nauczyciele
Prowadzenie i regularne uaktualnianie strony internetowej administrator, caty rok
szkoly. nauczyciele
Obstuga imprez, bankietéw na terenie N. Sacza. naucz. przedmiotéw caty rok
zawodowych
IV. Rozwijanie Opracowanie i catoroczna realizacja zadan zawartych w wychowawcy klas caty rok Uczen:
i umacnianie planie pracy samorzgdu uczniowskiego. opiekunowie SU - charakteryzuje zycie szkolnej
samorzadnosci spotecznosci;
w szkole. Okreslenie zakresu obowigzkow i kompetencji oséb wychowawcy wrzesien - rozumie potrzebe ustalania
funkcyjnych w klasie. praw i obowigzkow;
- potrafi wymieni¢ prawa i
Wybory do samorzgdow: klasowego i szkolnego wychowawcy wrzesien/ obowiagzki ucznia;
przeprowadzane zgodnie z procedurami demokratycznymi opiekun SU I. potowa roku - wie, w ktérym dokumencie
(przygotowanie kampanii, organizacja). szkolnego szkolnych zapisane sg ich
prawa i obowigzki;
Zapoznanie mtodziezy z dokumentami szkolnymi. wychowawcy | pétrocze - rozumie, czym jest samorzgd
uczniowski;
Wspétpraca z wolontariatem szkolnym. wychowawcy pedagog, | caty rok - rozumie oraz wymienia
opiekun SU poszczegolne role istnienia i
dziatalno$ci samorzadu
Udziat przedstawicieli Samorzadu Szkolnego w debatach opiekun SU caty rok uczniowskiego;
publicznych. - znademokratyczne zasady
wyboréw do samorzgdu
Prezentacja przedsiewzie¢ Samorzadu na terenie szkoty. opiekun SU caty rok szkolnego
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. Uwzglednianie wnioskéw i propozycji do planu przewodniczgcy ZW caty rok
wychowawczego formutowanych przez przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego.
V. Eliminowanie Uczenie krytycznego stosunku do medidow podczas zaje¢ | wychowawcy caty rok Uczen:

negatywnych wychowawczych. - posiadawiedze prawng
wzorcow dotyczgcag zachowan
wystepujacych w Podnoszenie poziomu $wiadomosci prawnej uczniow | dyrekcja, wychowawcy | zgodnie z planem negatywnych
srodowisku poprzez organizacje spotkan uczniéw z przedstawicielami pracy - jestkrytyczny w stosunku do
spotecznym policji oraz kuratorami Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich na otaczajacych go bodzcow

temat prawnych aspektdéw przestgpczosci wsrdd nieletnich i - potrafi dokonywac

problemdw resocjalizacji. wiasciwych wyboréw

- potrafi spedza¢ czas wolny
Organizowanie przedsiewzig¢ tamigcych stereotypy np. | dyrekcja, naucz., caty rok bez uzywek typu: alkohol,
zabawa bez alkoholu, wycieczka bez papieroséw, alkoholu. | wychowawcy, papierosy, srodki odurzajgce
- potrafi dostrzec i

Ochrona uczniéw przed zagrozeniami w sieci poprzez: dyrekcja, informatyk, | caty rok wyeliminowac¢ zagrozenia,

e rozmowy z uczniami na zajgciach wychowawczych wychowawcy, jakie stwarza Internet

e zainstalowanie odpowiedniego oprogramowania

Promowanie zdrowego zywienia. naucz. zawodu, caty rok

wychowawcy
VI. Realizacjaprzez Zaznajomienie z czynnikami majgcymi wptyw na oceneg wychowawcy wrzesien Uczen:

wychowawcow zachowania (Statut, Szczegdtowe warunki i sposéb - rozumie potrzebe ustalania
zadan oceniania wewnatrzszkolnego). praw i obowigzkdw;
w ramach planow - potrafi wymieni¢ prawa i
wychowawczych Organizowanie wycieczek i imprez klasowych. wychowawca zgodnie z planem obowigzki ucznia;
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poszczegodlnych

pracy

wie, w ktorym dokumentach

klas. Indywidualizacja pracy wychowawczej oparta na diagnozie wychowawca caty rok szkolny szkolnych zapisane s3 jego
potrzeb i rozpoznawaniu Srodowiska spotecznego uczniow. prawa i obowigzki;
rozumie réznice miedzy
Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za podjete wychowawca, caty rok prawami cziowieka/dziecka a
decyzje oraz swojg postawe wobec obowigzkéw szkolnych. pedagog, psycholog uprawnieniami ucznia;
analizuje przyczyny trudnosci
Aktywizacja ucznidw do dziatania na rzecz zycia klasy wychowawca caty rok w korzystaniu ze swoich
uprawnien i uczy sie
reagowac na takie sytuacje;
integruje sie z klasg
8. ROZWOJ ZAWODOWY UCZNIA
Zadania szkoly Sposoby realizacji Osoby Terminy Efekty dziatan
odpowiedzialne realizacji
I. Doradztwo Uczestnictwo w: wychowawcy, wg Uczen:
zawodowe. e Dniach otwartych” wyzszych uczelni, nauczyciele harmonogramu - planuje i organizuje wtasne
e ,Salonie Maturzystéow” organizatora uczenie sie;
e ,Festiwalu Nauki, - dokonuje w sposéb
Swiadomy wyboru
Przygotowanie miodziezy do konkurséw gastronomicznych. | nauczyciele caty rok Zyciowych celow;
przedmiotow - dokonuje samokontroli i
Organizacja obchodéw Swiatowego Dnia Kelnera. zawodowych caty rok samooceny wiasnych
dziatan;
. Spotkanie z doradcg zawodowym, kierowanie wychowawcy zgodnie z - przyjmuje na siebie
zainteresowanych uczniéw do wyznaczonych placéwek, psycholog, pedagog planem odpowiedzialnosc za

spotkania z przedstawicielami r6znych profesiji.

podjete wybory i decyzje;
racjonalnie planuje wtasng
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przysztos¢ wybierajgc droge

5. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w psycholog, pedagog caty rok zyciowa;
celu ukierunkowania dalszego ksztatcenia. - adaptuje sie do sytuacji na
rynku pracy
6. Indywidualna praca wychowawcoéw, pedagoga psycholog, pedagog, caty rok
i psychologa szkoty z uczniami dotyczgca wyboru dalszej wychowawcy
drogi zyciowej wychowankow.
7. Kontynuacja dziatalnosci banku informacji n/t wyzszych bibliotekarze, 1. pétrocze
uczelni, szkot pomaturalnych i policealnych. wychowawcy klas
maturalnych
8. Kontynuacja wspotpracy z absolwentami, studentami nauczyciele, caty rok
wyzszych uczelni. wychowawcy
9. Realizacja na godz. wychowawczych tematyki zwigzanej z wychowawcy klas zgodnie z
potrzebami obecnego rynku pracy. trzecich i czwartych planem pracy
10. Organizacja zaje¢ z doradztwa zawodowego. naucz. zawodu zgodnie z
planem
11. Realizacja projektu edukacyjnego ,Lekcje z ZUS” nauczyciele wg
odpowiedzialni harmonogramu
12. Doskonalenie umiejetnos$ci zawodowych miodziezy klas naucz. zawodu wg
technikum poprzez udziat w kursach unijnych. harmonogramu
2. WSPOLPRACA Z RODZICAMI
Zadania szkoty Sposoby realizacji Osoby Terminy Efekty dziatan
odpowiedzialne realizacji
I.  Wiaczanie 1. Konsultacje wychowawcow poszczegolnych klas oraz wychowawcy, caty rok - usprawnienie pracy
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rodzicow w zycie nauczycieli przedmiotéw z rodzicami. nauczyciele wychowawczej z uczniami;
szkoty. lepsze poznanie przez
Zachecanie rodzicéw do dzielenia sie swojg wiedzg i dyrekcja, wychowawcy, | caty rok nauczycieli i rodzicow
doswiadczeniem: nauczyciele, pedagog, poszczegdlnych ucznidw;
e podczas wywiadéwek psycholog tak w $rodowisku szkolnym
o spotkan Rady Rodzicow jak i poza nim np.
e uroczystosci szkolnych. domowym;
zjednywanie rodzicow dla
. . 0gotu ucznidw;
Uchwalanie przez Rade Rodzicow Programu ] )
i dyrektor wrzesien jasne wytyczenie obszarow
Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty. ) ]
wspotpracy z rodzicami;
rozumienie przez rodzicow
Zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz szkoty .
_ ' wychowawcy, caty rok poczucia
(prelekcje, spotkania, warsztaty). nauczyciele wspotodpowiedzialnosci za
_ . . o proces wychowawczy
Zachecanie do czynnego udziatu rodzicow w zyciu klasy wychowawcy klas caly rok
poprzez wspolng organizacje np. wycieczek, wyjs¢, wigilii
klasowych etc.
II.  Informowanie Spotkania dyrekcji szkoty i wychowawcéw klas | z rodzicami | dyrekcja, wrzesien systematyczne
rodzicéw podczas zebran organizacyjnych. Poinformowanie rodzicéw | wychowawcy przekazywanie informaciji,
o biezacej sytuacji 0 szczegdtowych warunkach oceniania wewnatrzszkolnego, opinii 0 uczniu;
uczniéw w szkole. zmianach w Statucie i innych regulaminach. branie przez rodzicéw
odpowiedzialnosci za
Spotkanie dyrekcji szkoty i wychowawcéw klas maturalnych dyrekcja, wrzesien, realizacje obowigzku nauki i
dot. zasad i organizacji egzamindéw zewnetrznych. wychowawcy marzec zapobieganie nadmiernej
absencji;
Organizowanie systematycznych spotkan z rodzicami tzw. dyrekcja, wychowawcy zgodnie z wspolne ustalanie przyczyny
wywiadowek. kalendarium niepowodzen ucznia;
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Prowadzenie dziennika elektronicznego UONET+.
Wykorzystanie dziennika jako narzedzia do przekazywania

waznych informaciji.

Umieszczanie na stronie internetowej szkoty wszelkich

informacji zwigzanych z praca szkoty.

Monitorowanie probleméw wychowawczych w klasie i

wspaolne ich rozwigzywanie.

Wiaczenie rodzicow do realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego zgodnie z potrzebami spotecznosci

szkolnej i w miare mozliwos$ci rodzicow.

Stata wspoétpraca dyrekcji szkoty z Radg Rodzicow,
informowanie rodzicéw o problemach wychowawczych i

finansowych szkoty.

Wspomaganie rodzicow w nawigzywaniu kontaktu z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

administrator,
wychowawcy,
nauczyciele,

informatyk

nauczyciele,

pedagodzy, psycholog

wychowawca
zespot wychowawczy

dyrekcja

dyrekcja,
pedagog, psycholog,

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

wptywanie przez rodzicéw
na polityke odwiatowag
realizowang w szkole
umiejetne korzystanie z

pomocy specjalistow.
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VIIl. SWIETA | UROCZYSTOSCI SZKOLNE

a. Tradycje szkoty.

Kultywowanie tradycji zwigzanych z obchodzeniem przez spotecznosc szkolng swiat i uroczystosci oraz

imprez kulturalno-oswiatowych a takze podejmowanie dziatan sprzyjajgcych identyfikowaniu sie ucznia

ze szkolg jest niezwykle waznym czynnikiem wspierajgcym prawidtowe funkcjonowanie jednostki w

spofeczenstwie. Dlatego tez szkofa nasza zapewnia mozliwos$¢ pielegnowania wtasnej kultury, co niesie

za sobg nieograniczone mozliwosci wychowawcze takie jak chociazby:

— integracja srodowiska szkolnego

— integracja srodowiska lokalnego

— ksztattowanie postaw i umiejetnosci

— rozbudzanie zainteresowan

— odkrywanie nowych mozliwosci np. artystycznych.

W podtrzymywaniu tradycji uczestniczy cata szkofa tzn. dyrekcja, nauczyciele, pedagog, psycholog,

uczniowie, ich rodzice/ opiekunowie oraz pracownicy administracyjni szkoty. Podejmujg oni szereg

dziatan, aby uroczystosci i imprezy szkolne odbywaty sie na wysokim poziomie organizacyjnym i

artystycznym oraz zaspakajaty potrzeby rozwoju kulturalnego, intelektualnego a takze spotecznego

uczniéw. Z posrdd podejmowanych dziatan oraz imprez i uroczystosci kojarzonych od lat z naszg szkotg

nalezy wymienic:

— Rajd Beskidnikow

—  Slubowanie klas |

— Warto by¢ poliglotg - Tydzien Jezykéw Obcych

— Konkurs Piosenki Obcojezyczne;j

— Miedzyszkolny Festiwal Piosenki Obcojezycznej

—  Konkurs Pie$ni i Piosenki Patriotycznej potgczony z obchodami Swieta Niepodlegto$ci

— Festiwal Mtodych Talentéw

—  Wigilia klasowa

—  Konkurs Stroikéw Swigtecznych

— Konkurs Szkét Gastronomicznych

— Przyznawanie statuetek Srebrnego i Ztotego Laura podczas uroczystego zakonczenia roku
szkolnego.

- Akcje charytatywne: Dobroczynna Pomoc Swigteczna ; Pluszak; Walentynkowe oddawanie krwi

Szczegotowy opis swigt i uroczystosci szkolnych obchodzonych w naszej szkole znajduje sie w

corocznie opracowanym i aktualizowanym kalendarzu imprez i uroczystosci szkolnych dotgczonym do

Planu Pracy Szkoty na dany rok szkolny.
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b. Ceremoniat szkoly.

W szkole zostat ustanowiony ceremoniat szkolny. Poprzez ceremoniat szkolny rozumiemy sposéb
przeprowadzenia waznych uroczystosci panstwowych i szkolnych z udziatem sztandaru szkolnego.
Ceremoniat nawigzuje do tradycji narodowych oraz tradycji szkoty i ma na uwadze prawidtowy rozwa;j
intelektualny i moralny mfodego pokolenia. Stuzy przede wszystkim wychowaniu i ksztattowaniu postaw
patriotycznych, szacunku do tradycji narodu polskiego.

Do uroczystosci szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremoniatem nalezg w szczegdélnosci:

1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) $lubowanie Kklas |

Wychowawcy klas pierwszych zapoznajg ucznidow na poczatku roku szkolnego z tekstem Slubowania,
ktéry brzmi:

,My uczniowie klas pierwszych Zespotu Szkdl nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej

przekroczywszy progi nowej Szkoty

Slubujemy uroczyscie

nauka, pracg spoteczng oraz zachowaniem

dowodzi¢ na co dzieh naszej dobrej woli i szczerego pragnienia wiedzy.

Stac¢ sie godnymi symboli narodowych

widniejgcych na sztandarze naszej Szkoty.

Slubujemy szanowaé ten sztandar

i niegodnym postepowaniem nigdy go nie splamic!”

W uroczystosciach szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremoniatem uczniowie uczestniczg w
strojach galowych.

Ceremoniat szkolny stuzy takze poszanowaniu symboli zaréwno narodowych jak i szkolnych.

Symbole narodowe:

2. Godto — jest umieszczone w salach lekcyjnych i reprezentacyjnych pomieszczeniach szkoty, w
miejscach centralnych, na najbardziej widocznych $cianach.

3. Flaga panstwowa - jest umieszczana w miejscach widocznych, nie moze dotyka¢ ziemi. Nie wolno
wieszac flagi zabrudzonej lub podartej, mocowaé do niej zadnych ozddb lub napiséw. Zdobi ona
budynek szkolny podczas waznych uroczystosci i $wigt panstwowych.

4. Hymn panstwowy — uczniowie ZS znajg tekst i melodie Mazurka Dabrowskiego. Jest on grany i
Spiewany w pozycji stojgcej ,na bacznos¢” podczas swiat panstwowych oraz takich uroczystosci jak

rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.

Symbole szkolne:

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn i logo szkoty.

1. Sztandar szkoty jest jednym z najwazniejszych symboli szkolnych. Na sztandarze widnieje napis
przedstawiajgcy nazwe i imie szkoty.
Sztandarem opiekuje sie trzyosobowy poczet sztandarowy wytoniony sposréd uczniéw wraz z
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nauczycielem — opiekunem. Opiekun pocztu sztandarowego

czuwa nad wiasciwg celebracjg sztandaru a takze przebiegiem uroczystosci
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zgodnym z regulaminowymi zasadami stosowania ceremoniatu. Uczniowie wchodzgcy w sktad
pocztu sztandarowego powinni cechowacé sie przede wszystkim nienaganng postawg i wzorowym
zachowaniem, gdyz jest to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole. Uczniowie ci majg
na sobie stroje galowe oraz biato-czerwone szarfy przewieszone przez ramie i biate rekawiczki.
Sztandar szkoty jest prezentowany podczas uroczystosci szkolnych oraz na zaproszenie innych
instytucji i szkot, podczas swiagt i uroczystosci panstwowych, swigt i uroczystosci religijnych,
uroczystosci rocznicowych, mszy sw., uroczystosci pogrzebowych i innych. Sztandar szkoty nadaje
wydarzeniom ogromna range i prestiz. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania
powagi, dlatego podczas wnoszenia i wyprowadzenia sztandaru nalezy sta¢ ,na bacznos¢”.

Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymaga takze jego
poszanowania. Sztandar jest przechowywany wraz z insygniami pocztu sztandarowego w szklanej,

zamknietej gablocie na korytarzu szkolnym.

2. Hymn szkoly jest $piewany podczas uroczystosci szkolnych z zachowaniem regulaminowego
ceremoniatu.
Wychowawcy klas pierwszych zapoznajg uczniéw na poczatku roku szkolnego z trescig hymnu,
ktéry brzmi: ,Chcemy uczyc¢ sie jak trzeba,
Stuzy¢ dzielnie ziemi swej,
Zeby powszedniego chleba
Byli syci wszyscy w niej.
Ref.: Bo gorgce serca i otwarte glowy widzg swojg
Przyszto$¢, gdy stuzg krajowi,

widzg przysztosé, kiedy stuzg ziemi swej.”

3. Podstawowym elementem identyfikacyjnym Zespotu jest logo.
Logo szkoly ma okragtg forme i zawiera napis: ZS nr 1 w Nowym Sgczu im. Komisji Edukacji
Narodowej.

Podczas uroczystosci szkolnych logo szkoty jest umieszczane w centralnym miejscu.

IX. DIAGNOzZA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

W celu sprawdzenia skutecznosci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty dokonuje sie
statego monitoringu podejmowanych dziatah, polegajgcego na ich zestawieniu z planem programu
i sygnalizowaniu koniecznosci ich ewentualnych korekt i modyfikacji. Monitoring dostarcza
niezbednych informacji na temat realizacji i efektywnosci pracy wychowawczej i profilaktycznej,
pozwala dostrzec osiggane sukcesy, umozliwia poznanie pojawiajgcych sie trudnosci, bgdz tez
uzupetnienie ewentualnych brakéw.

Pozwala ocenié¢, ktére z podejmowanych dziatan nalezy kontynuowac, ktére zmienié, a z ktérych
trzeba by¢ moze zrezygnowac lub zaplanowac na przysztosc.

Po doktadnej analizie wszelkich danych, zaréwno iloSciowych jak i jakosciowych, uzyskanych w
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trakcie badan dokonuje sie corocznej aktualizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

szkoty.

Narzedzia badawcze.

Narzedziami stosowanymi w ramach monitorowania jakosci pracy sa:

obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian

badanie stopnia rozumienia i respektowania obowigzujgcych norm,

badanie frekwencji uczniéw na zajeciach i innych formach pracy proponowanych przez szkote,
badanie oceny pracy wychowawczej poprzez przeprowadzanie ankiet wsrdéd ucznidw, rodzicow i
nauczycieli,

sprawozdania z realizacji planéw,

analizy,

dane statystyczne,

hospitacje,

zapisy w dokumentacji,

opinie,

whnioski,

zgtoszone innowacije i projekty dziatan,

programy,

wykazy,

osiggniecia w konkursach i olimpiadach itp.

Monitorowaniu podlegajg nastepujace obszary:

bezpieczenstwo uczniéw w szkole

profilaktyka zdrowotna ze szczegdinym uwzglednieniem przeciwdziatania uzaleznieniom
zachowanie ucznidow w sytuacji zagrozenia

relacje panujgce w szkole

rozwoj zainteresowan i udziat w zajeciach pozalekcyjnych

ocenianie i frekwencja uczniéw

przestrzeganie regulaminéw szkolnych

samorzgdnosé

wspoétpraca z rodzicami

dziatania podejmowane na rzecz spoteczno$ci lokalnej

przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

Uzyskane wnioski przekazywane sg do wiadomosci nauczycieli, Rady Rodzicéw i Samorzgdu

Uczniowskiego.
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X. ZALACZNIKI

Z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty powigzane sa:

1) Program Poprawy Frekwencji

2) Przyktadowa tematyka lekcji wychowawczych

3) Regulaminy wewnatrzszkolne (regulamin korzystania z szatni, regulamin wycieczek i wyjs¢

szkolnych).

Program Wychowawczo-Profilaktyczny  szkoly zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w

porozumieniu z Radg Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 18.09.2024 r.

Uchwatanr .................. 18.09.2024.......
(Przedstawiciel Rady Pedagogicznej) ( Przedstawiciel Rady Rodzicow)
(miejscowosc, data) ( pieczec szkoty) ( pieczec i podpis dyrektora)

Program Wychowawczo-Profilaktyczny aktualizowat zespdt pod przewodnictwem:

Krzysztofa Pasiuta — przewodniczacego ZW s
(podpis)
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