ZESPOL SZKOt NR 1 IM.KEN W NOWYM SACZU

REGULAMIN
ZAJEC PRAKTYCZNYCH

| PRAKTYK ZAWODOWYCH



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe sg integralng czesciag ksztatcenia zawodowego
w Zespole Szkét nr 1 im. KEN w Nowym Saczu.

Catos¢ ksztatcenia praktycznego organizuje i czuwa nad jego przebiegiem
wicedyrektor ds. zawodowych wraz z kierownikiem warsztatéw szkolnych.

Na zajeciach praktycznych i praktyce zawodowej obowigzuje Statut Zespotu Szkét nr 1
oraz inne przepisy i zarzagdzenia wydawane przez Dyrektora.

Podstawowym celem zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej jest:

a. utrwalenie wiadomosci oraz doskonalenie umiejetnosci przekazywanych podczas
zajec z teoretycznych przedmiotéw zawodowych,

b. ksztattowanie nawykdw i witasciwych postaw na réznych stanowiskach pracy w
danym zawodezie,

c. wyksztatcenie umiejetnosci pracy i wspétdziatania w zespole oraz umiejetnosci
interpersonalnych,

d. wyrobienie poczucia odpowiedzialnosci za jako$¢ pracy
€. poszanowanie mienia.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe prowadzone sg przy podziale klas na grupy.
Podziatu klas na grupy dokonuje dyrektor szkoty . Liczba uczniow w grupie powinna
umozliwiac realizacje programu nauczania dla danego zawodu i uwzgledniac
specyfike nauczanego zawodu, przepisy bhp oraz warunki lokalowe i techniczne w
miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu

Godzina zajec¢ praktycznych trwa 55 minut. Czas rozpoczecia i zakoriczenia zajec
praktycznych dla poszczegdlnych grup ustala kierownik warsztatéw szkolnych w
planie organizacji na dany rok szkolny,( a czas zaje¢ nauczyciel.)

Uczniowie odbywajg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w miejscu i terminie
wynikajgcym z harmonogramu praktyk okreslonego przez szkote , w ciggu roku lub
w okresie wakacji, soboty i niedziele s takze dniami, w ktérych uczen moze
odbywac praktyke.

Zakres wiadomosci oraz umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach
praktycznych i praktyce zawodowej oraz wymiar godzin okreslajg programy
nauczania dla danego zawodu dopuszczone do uzytku szkolnego.



9. W momencie rozpoczecia zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej uczen
zobowigzany jest posiadac:

a. aktualna ksigzeczke zdrowia i zaswiadczenie do celéw sanitarno- epidemiologicznych
b. kompletny stréj roboczy:
kuchnia

-stréj kucharski -biata bluza, spodnie, zapaska, czepek, obuwie petne na
gumowych biatych spodach,

sala

-stroj dla kelnerki-czarna spédniczka o odpowiedniej dtugosci, biata bluzka
koszulowa , kamizelka, zapaska, muszka lub krawat, rajstopy, buty petne w
czarnym kolorze o niskim stabilnym obcasie i gumowej podeszwie.

-stréj dla kelnera —strdj dla kelnera-czarne spodnie(niezbyt ciasne), biata koszula z
dtugim rekawem, kamizelka, zapaska ,krawat lub muszka, pétbuty czarne ,bez
wzordw, czarne skarpety.

Kelner ,kelnerka- odpowiada za stan stroju i wyglad zewnetrzny(nie dopuszczalne
tatuaze na skorze):

Kelnerka —wtosy czyste, utozone w estetyczng fryzure, dfugie wtosy zwigzane
,unika¢ fryzur wymysinych ,ekstrawaganckich, makijaz delikatny, malowanie
paznokci lakierem bezbarwnym, klasyczny zegarek, skromna
bizuteria(pierscionek, kolczyki).

Kelner —wtosy krétko przystrzyzone( nie dopuszczalne dtugie wtosy, dredy),
kelnerzy powinni by¢ gtadko ogoleni( niedopuszczalna jest broda, wasy,), klasyczny
zegarek.

c. dzienniczek zajeé praktycznych , praktyk

Rozdziat 2
Obowiazki i prawa ucznia

§2

Uczen ma obowiazek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie sie:

1. Zapoznacdsie i przestrzegac regulaminu placowki, obowigzujgcych w niej przepiséw



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

BHP i p.poz. oraz instrukcji obstugi maszyn i urzadzen gastronomicznych.
Zachowac wtasciwa postawe i kulture osobistg
Dbac o poprawny wyglad

Posiadad regulaminowg odziez, obuwie, identyfikator, dzienniczek zaje¢ praktycznych
i praktyki zawodowej, aktualng ksigzeczke zdrowia, dzienniczek, zeszyt lub notatnik

Punktualnie i regularnie uczeszcza¢ na zajecia praktyczne i praktyke zawodows, a
przed rozpoczeciem zaje¢ by¢ ubranym w stréj roboczy.

Zachowywac sie stosownie w stosunku do konsumentdw, pracownikow warsztatow
szkolnych i przestrzegac etyki zawodowej.

Rzetelnie wykonywac wszelkie polecenie wydawane przez nauczyciela prowadzacego
zajecia praktyczne lub opiekuna praktyki zawodowe;.

Wykonywac wszelkie czynnosci zawodowe pod kierunkiem i za zgodg osoby
odpowiedzialnej za przebieg zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowe;j.

W trakcie zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej uczer nie moze bez zgody
nauczyciela opuszcza¢ placéwki szkolenia.

Dbacd o wtasne bezpieczenstwo oraz wyposazenie i rezim higieniczny stanowiska
pracy.

Systematycznie odnotowywac tok zaje¢ w dzienniczkach praktyk i zaje¢ praktycznych
Przektadaé kazdego dnia dzienniczek praktyk nauczycielowi do kontroli i podpisu.
Uzyska¢ pozytywng ocene wpisana do dzienniczka.

Po zakonczeniu zaje¢ uporzgdkowac stanowisko pracy, oczysci¢ maszyny i urzadzenia
oraz uzupetnic¢ dzienniczek zaje¢ praktycznych lub praktyki zawodowej.

Opuszczac stanowisko pracy po pracy tylko za zgodg nauczyciela zawodu.

Obecnos¢ na zajeciach praktycznych i praktyce zawodowej jest obowigzkowa. W
przypadku choroby uczen usprawiedliwia nieobecno$¢ zwolnieniem lekarskim. W
przypadku innych przyczyn uzasadnionych zdarzeniami losowymi poswiadczeniem
rodzicéw , opiekundw lub zwolnieniem z zajeé¢ podpisanym przez dyrektora,
kierownika warsztatéw szkolnych. Nieusprawiedliwione nieobecnosci mogag
powodowac nieklasyfikowanie ucznia i powtarzanie klasy. Nieobecnosci nalezy
odpracowac w wyznaczonym terminie przez nauczyciela. W przypadku leczenia
szpitalnego uczen nie odrabia zaje¢ praktycznych.

Zapoznac sie i przestrzega¢ obowigzujacy regulamin zajeé praktycznych i praktyki
zawodowej oraz ogdlne przepisy BHP. Potwierdzenie jest podpis ucznia w
dzienniczku zaje¢ praktycznych lub praktyk zawodowych w obecnosci nauczyciela.



18. Wykonywac inne prace zlecone przez nauczyciela, kierownika warsztatow, opiekuna

majgce na celu wzbogacenie szkoty, poprawe warunkdw pracy, estetyki.

19. Przynajmniej 2 razy w semestrze uczestniczy¢ w przygotowaniu i obstudze

imprez okolicznosciowych organizowanych przez warsztaty szkolne w dni
wolne od nauki lub Swieta.

20. Przynajmniej raz w ciggu catego cyklu ksztatcenia odbywaé zajecia praktyczne lub

praktyke zawodowa w zaktadzie gastronomicznym wskazanym przez szkote.

Nieobecnosc¢ na zajeciach:

Prawa ucznia:

a)nieobecnos¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona. Podstawa do
usprawiedliwienia nieobecnosci jest:

zwolnienie lekarskie

informacja rodzicéw lub opiekunéw prawnych do szkoty, warsztatu w pierwszym
dniu niestawienia sie na praktyke.

§3

Uczen ma prawo do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia podczas
zajec praktycznych i praktyki zawodowej oraz zapoznania z kryteriami oceniania.

Uczert ma prawo do 20 minutowej przerwy na spozycie positku w miejscu i czasie
wyznaczonym przez nauczyciela lub opiekuna praktyki.

Uczerh ma prawo do obiektywnej oceny postepdw w nauce.
Uczet ma prawo do witasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobiste;j.

Najlepsi uczniowie wyrdzniajgcy sie sumiennoscia, odpowiedzialnoscig oraz
wysokimi umiejetnosciami zawodowymi majg prawo odbywac zajecia praktyczne
lub praktyke zawodowa w zaktadzie gastronomicznym wspdtpracujacym ze
szkotg. Weryfikacji uczniow skierowanych do placéwek gastronomicznych
dokonuje dyrektor w porozumieniu z kierownikiem warsztatow szkolnych i
wychowawcg klasy.

Uczennica bedaca w cigzy moze odbywac zajecia praktyczne lub praktyke
zawodowgq w warsztatach szkolnych po przedstawieniu zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan. Zakres czynnosci dla niej ustala nauczyciel prowadzacy
zajecia. W przypadku przeciwwskazan uczennica w cigzy powinna ztozy¢ podanie
o przetozenie terminu praktyki na taki okres, aby mogta by¢ klasyfikowana.

Uczen ma prawo do odrobienia zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej w



przypadku choroby potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim w miejscu i czasie
wyznaczonym przez nauczyciela lub opiekuna praktyki.

8. W szczegdlnych sytuacjach (choroby, przypadki losowe) uczern ma
mozliwo$¢ zmiany terminu praktyki. Warunkiem jest ztozenie podania do
dyrektora szkoty i uzyskanie zgody.

Rozdziat 3
Zaliczenie zajec praktycznych i praktyki zawodowej
§4
1. Warunkiem zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej jest:

obecnos$¢ ucznia na zajeciach praktycznych i praktyce wynikajacych z harmonogramu w
100%,

uzyskanie pozytywnych ocen z wiadomosci oraz umiejetnosci wynikajgcych z programu
zajec praktycznych i praktyki zawodowej, obecnosci na zajeciach oraz poswiadczenie ich
podpisem nauczyciela. Ze wzgledu na charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowad
bedzie obserwacja pracy uczniéw, dyscyplina pracy , samodzielnos¢ oraz ocena efektéw
tej pracy

ustalenie z nauczycielem uczgcym lub kierownikiem warsztatow terminu
odpracowania opuszczonych zaje¢. W przypadku nieodpracowania w terminie
opuszczonych zaje¢ praktycznych, nauczyciel ustala nowy termin odrabiania w
okresie wakacji ,w wyniku czego nastepuje wstrzymanie $wiadectwa i obnizenie
oceny o jeden stopien z przedmiotu.

Przekazanie w terminie 7 dni od ukoriczenia praktyki uzupetnionego dzienniczka praktyk
do nauczyciela odpowiedzialnego lub kierownika warsztatéw szkolnych, ktéry sporzadza
stosowny protokét.

2. Zaliczenie zajec praktycznych odbywa sie w cyklu pétrocznym, a praktyki zawodowej
w cyklu rocznym.

3. Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej i zaje¢ praktycznych w
przypadku:

® niestawienia sie w ustalonym terminie w celu odbycia praktyki
® nieobecnosci nieusprawiedliwionej w wymiarze jednego dnia
® nie odpracowania opuszczonych zajeé praktycznych

® nie ustalenie z nauczycielem, kierownikiem warsztatow czasu odpracowania



opuszczonych zajeé
® samowolnej zmiany miejsca odbywania praktyki
® braku wymaganej dokumentacji praktyki, zaje¢ praktycznych
o ztamania dyscypliny

® nie podporzadkowania sie przepisom organizacyjno-porzagdkowym w warsztatach
szkolnych

® niezastosowania sie do postanowien niniejszego regulaminu;

® niedostarczenia w terminie do nauczyciela, kierownika warsztatéw szkolnych
dzienniczka praktyk

E

Uczen, ktéry w ciggu 1 tygodnia od ukoriczenia praktyki nie rozliczy sie nie ma
zaliczonej praktyki zawodowej, co grozi jego nieklasyfikowaniem.

Brak pozytywnej oceny z praktyki zawodowej ,zajec praktycznych jest podstawa do nie promowania
ucznia do klasy programowo wyiszej.

Rozdziat 4
Zasady oceniania i klasyfikowania
§5

Ocene z praktyki zawodowej i zaje¢ praktycznych uczen otrzymuje w oparciu o kryteria oceny
zawarte w przedmiotowym Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania(WSO).

Ocena obejmuje nastepujace elementy:

-stopien opanowania umiejetnosci programowych
-umiejetnos¢ potaczenia teorii z praktyka
-organizowanie stanowiska pracy

-samodzielnos¢ podczas wykonywania pracy
-umiejetnos¢ pracy w zespole

-przestrzeganie regulaminu pracy i zasad bhp.
-kultura osobista i zawodowa

Oceny z praktyk zawodowych i zajeé praktycznych dokonywane sg przez nauczycieli zajec
praktycznych uczacych w danej klasie.

Oceny z praktyk zawodowych wpisywane sg do protokotu ocen z praktyki zawodowej.



Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§6

.Regulamin zajeé praktycznych i praktyki zawodowej dla uczniéw Zespotu Szkét
nrlim. KEN wchodzi w zycie z dniem 01.09.2017

Regulamin zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej uwzglednia czas pracy, prawa
i obowigzki ucznia - praktykanta zgodnie obowigzujgcymi przepisami tj.
Kodeksem Pracy i Rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Uczen potwierdza wtasnorecznym podpisem zobowigzanie postepowania zgodnie
z przepisami i postanowieniami niniejszego regulaminu. Jest wiec Swiadom
konsekwencji wynikajacych z ich nieprzestrzegania.



